





川南发电-泸州气电
热工电气核心技术联合培训室装修改造
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2024年8月
北京京能热电股份有限公司2－4炉燃烧器改造工程项目比选文件           第三卷技术部分

[bookmark: _Toc230662926]

第一章  比选公告（第二次）
一、比选范围（项目概况）
详见《川南发电-泸州气电热工电气核心技术联合培训室装修改造技术规范书》。
二、比选申请人资质要求
1.比选申请人为法人或非法人组织，且未被市场监管部门列入经营异常名录；
2.比选申请人具有建筑工程施工总承包三级及以上或电力工程施工总承包三级及以上或建筑装修装饰工程专业承包二级及以上资质；
3.近3年或以上连续安全施工业绩。
三、比选谈判文件获取
2024年8月10日起，比选申请人登录四川川投燃气发电集团有限责任公司官网、川投（泸州）燃气发电有限公司官网下载。
四、送达比选申请文件的截止时间、方式
比选申请文件送达截止时间：2024年8月16日10:00。
比选申请文件送达地点：泸州川南发电公司正门卫室（泸州市江阳区江北镇进厂路1007号）。
五、项目单位联系电话及比选公告发布媒介
川投（泸州）燃气发电有限公司，0830-3628191
本比选公告于四川川投燃气发电集团有限责任公司官网、川投（泸州）燃气发电有限公司官网发布。













第二章  比选须知前附表

	项号
	内    容
	说明与要求

	1
	工程名称
	川南发电-泸州气电热工电气核心技术联合培训室装修改造

	2
	工程地点
	四川省泸州市江阳区

	3
	比选范围
	详见“第二章 技术部分”

	4
	承包方式
	综合单价

	5
	质量标准
	合格

	6
	资金来源
	比选人自筹

	7
	比选申请人资格资质业绩要求
	详见比选文件

	8
	资格审查方式
	资格后审

	9
	合同工期
	详见“第二章 技术部分”

	10
	比选有效期
	120日历天（从比选截止之日起计算）

	11
	比选保证金
	比选保证金为¥600元（陆佰元整），到账截止时间为2024年8月16日10：00(北京时间)。
投标人可以选择下列两种形式之一提交:
（1）转账
投标保证金存入账户：
户名:川投（泸州）燃气发电有限公司
开户银行：中国工商银行股份有限公司泸州江阳支行
帐号：2304343109100024976
（2）保函
投标人需将保函原件与投标文件一并递交。

	12
	踏勘现场
	不组织。

	13
	比选申请文件封装
	报价、商务、技术文件合装。

	14
	比选申请文件
	纸质正本1份、副本2份，电子版1套：1）从目录开始连续、逐页底端编页码；2）编有页码的页面底端全名小签。

	15
	比选申请文件提交地点及截止时间
	[bookmark: _GoBack]比选申请文件送达地点：泸州川南发电公司正大门门卫室（泸州市江阳区江北镇进厂路1007号）
比选截止时间：2024年8月16日10：00(北京时间)

	16
	开评标
	开标时间：2024年8月16日10：00(北京时间)，开标后即评标。 
开标地点：川投（泸州）燃气发电有限公司

	17
	报价
	比选限价人民币30,000元

	18
	评选方法及标准
	综合评估法

	19
	履约保证金
	同比选保证金

	20
	分包
	不允许分包

	21
	比选人联系人及
联系电话
	彭先生，0830-3628191



第三章 商务部分

1．定  义
1.1 项目：川南发电-泸州气电热工电气核心技术联合培训室装修改造。
1.2比选人：川投（泸州）燃气发电有限公司，合同履行阶段称为甲方。
1.3比选申请人：参加比选的法人或其他组织，中选后合同履行阶段称为乙方。
1.4中选人：被授予合同的比选申请人。
1.5招标方式：自行比选。
2.比选范围
详见第二章 比选技术部分。
3. 比选申请人文件的编制
3.1比选申请人文件商务部分应提供以下内容：
3.1.1比选申请人承诺函
比选申请人承诺函             
致: 川投（泸州）燃气发电有限公司      
    很荣幸能参与川南发电-泸州气电热工电气核心技术联合培训室装修改造项目的比选。
    我代表    （比选申请人名称）    ,承诺如下：
    1.我方完全理解和接受比选文件的一切规定和要求。
2.具有与比选项目相适应的资质、资格、人员、业绩。
3.若中标，我方将按照比选文件的规定与比选人签订合同，严格履行合同义务。
    4.比选过程中，我方若违规，贵方按相关规定给予惩罚，我方完全接受。
5.我方理解不一定最低价中标，不要求比选人对未中标原因做出任何解释。
                                          比选申请人代表（签字）:          
                                          比选申请人（全称，公章）:              
3.1.2比选申请人法定代表人授权书
比选申请人法定代表人授权书
致: 川投（泸州）燃气发电有限公司   
          （授权人姓名）授权     （被授权人姓名）代表我方全权办理       （项目名称）的投选工作。
    我方对被授权人的签名负全部责任。
被授权人（签名）:                        授权人（签名）:                 
职务:                                   职务:                       
                                        比选申请人（全称，公章）:                 
3.1.3比选申请人关于资格的声明函
比选申请人关于资格的声明                
致: 川投（泸州）燃气发电有限公司  
    我公司愿意参加      （项目名称）的投选。比选申请文件中所有关于比选申请人资格文件、陈述均真实、准确。若有违背，我公司愿为由此而产生的一切后果负责。
    特此声明！
                                       比选申请人代表（签字）:             
                                       比选申请人（全称，公章）：             
3.1.4比选申请人资格证明文件

比选申请人资格证明文件
1.比选申请人为法人或其他组织并存续，且未被市场监管部门列入经营异常名录；
2.营业执照、资质证书等；
3.近三年未受到起诉情况的承诺书；
3.2比选申请文件技术部分应根据技术规范书要求进行编制。
3.3.比选报价

	序号
	项目名称
	单位
	工程量
	综合单价
	合价
	备注

	1
	木地板
	平米 
	38
	
	
	

	2
	吊顶
	平米
	38
	
	
	

	3
	防盗门
	平米
	3.15
	
	
	

	4
	LED灯具
	盏
	6
	
	
	

	5
	遮阳帘
	平米
	8
	
	
	

	6
	内墙涂料
	平米
	52
	
	
	

	7
	电气安装
	项
	1
	
	
	

	8
	大理石窗台
	平米
	7
	
	
	

	总报价（含税，适用    %的增值税税率）
	
	


法定代表人或其授权人（签字）                   
联系电话                                       
报价单位（全称，公章）                               
日             期                           
[bookmark: _Toc230662931]4．比选申请人的资格资质业绩要求
4.1比选申请人为法人或其他组织且未被市场监管部门列入经营异常名录；
4.2比选申请人具有具有建筑工程施工总承包三级及以上或电力工程施工总承包三级及以上或建筑装修装饰工程专业承包二级及以上资质；
4.4比选申请人近3年或以上连续安全施工业绩；
4.5比选申请人报价不得高于人民币30,000（含税）。
5.比选保证金（若有）
比选人在与中选人签订合同后14日内退还未中选人比选保证金。
5.1通过银行转账提交投选证金的，比选申请人须填写附表并与比选申请文件单独递交。
5.2提交保函投比选证金的，比选申请人须准确填写附表，与比选申请文件一并递交，由比选人退还其保函原件。
附表：
	单位名称（全称，盖章）
	

	联系人及电话
	

	营业（办公）地址
	

	开户名称
	

	开户银行
	

	账号
	


6.合同价款
合同签订时确定。
本合同为综合单价合同，合同期限内合同单价不予调整，但国家调整增值税税率除外。
结算价=乙方施工的工程量×对应合同单价
7. 付款方式
7.1本合同无预付款； 
7.2工程项目通过甲方组织的竣工验收，竣工结算办理完毕，并开具至结算额100%增值税专用发票，甲方向乙方支付至结算价的95%；
[bookmark: _Hlt54597917][bookmark: _Toc3532206][bookmark: _Toc3529237][bookmark: _Toc18232263][bookmark: _Toc3529065][bookmark: _Toc3532452][bookmark: _Toc18232187][bookmark: _Toc18232450][bookmark: _Toc18305840][bookmark: _Toc232541274]7.3保修期满一年（自竣工验收之日计算），经甲方项目管理部门确认无质量问题，并开具相应金额收据，甲方向乙方支付结算价5%的质保金。

1
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第四章 评审办法

1. 评审机构及成员
1.1本项目成立评审小组。评审工作由评审小组负责。
1.2 评审小组共5人,由比选人的技术、经济专家组成；监督人员1人。
2.  评审程序和内容
2.1  阅读比选书及有关资料。
对证明具备比选资格的原始文件的复印件（包括营业执照、资质证书、银行资信证明等）、授权委托书等进行评估。
2.2 比选申请人文件澄清
    在必要时，为有助于比选申请人文件的审查、评价和比较，评审小组可以对比选申请人文件有疑问或不清楚的地方进行书面澄清，比选申请人接到评审小组书面澄清问题后，以书面形式将澄清回复传真给监审组，监审组再转交评审小组。比选申请人传真的澄清回复应有法定代表人或被授权代表人签字，澄清问题回复作为比选申请人文件的组成部分。
2.3  综合评价与比较
  评审应依据评审原则、评审办法，对比选文件进行详细评审，合理评定打分，统计排序。
2.4  编制评审报告
评审小组完成评审后，应编写评审报告。
3.  评审打分办法
在所有评委对每个比选申请人的每一单项评分中，取评委打分的算术平均值作为该比选申请人的单项得分；计分保留至小数点后两位，小数点后第三位四舍五入。
3.1 技术评分细则（满分100分，权重0.4，见下附表1）
附表1 技术评分表

技术评分表

	序号
	评审项目
	分值
	评分标准

	一
	企业资质及业绩
	15
	1、 投标人企业资质满足招标文件基本要求得5分，高于招标文件要求得6-7分；
2、 投标人企业通过ISO质量体系、职业健康安全管理体系、环境管理体系认证，且在有效期内，得1-3分。
3、 近3年或以上连续安全施工业绩，得5分。

	二
	企业近三年类似工程业绩
	10
	1、 企业近三年业绩：累计建筑装修工程业绩达1万平方米及以上，得5分；累计装饰、装修（含建筑安装）工程业绩达5万平方米以上，得10分；累计装饰、装修（含建筑安装）工程业绩低于1万平方米，得0分 

	三
	本工程主要项目团队及设备配置
	15
	1、 项目经理持二级建造师证，得5分；
2、 项目经理及主要技术负责人具备同类项目经验得1-5分；
3、 项目组织机构完善，人员持证上岗，技术人员具备同类项目经验，得2-5分。

	四
	施工方案的技术先进、合理性
	25
	1、 施工组织设计内容完善，排版工整，得1-5分；
2、 施工准备、施工资源配置（人力、机械、材料等）满足工程需要，合理，得1-5分；
3、 主要技术方案齐全、可行性强，得1-5分；
4、 施工工法、工艺技术先进，合理，满足工程目标要求，得1-10分。

	五
	施工进度计划管理
	5
	1、 施工进度计划合理，进度管理措施完善，进度纠偏措施合理，可执行性强，得1-5分。

	六
	施工质量管理方案
	10
	1、 施工质量目标满足招标文件要求得5分；
2、 质量管理组织机构完善，质量管理制度健全，质检人员持证上岗，得1-3分；
3、 质量通病预防措施、成品保护措施完善，可执行性强，得1-2分。

	七
	施工安全、环境管理
	10
	1、 施工安全、环境管理目标满足招标文件要求得5分；
2、 安全、环境管理组织机构健全，各级人员职责明确，人员持证上岗，得1-2分；
3、 危险源辩识准确，预防措施和应急预案完善，可执行性强，得1-3分。

	八
	技术文件的响应性
	10
	1、 工程范围及主要工作内容完全响应招标文件要求得5分，不完全响应得0分；
2、 工程技术招标文件的其它要求，视其响应程度得0-5分。

	总分
	100
	



3.2报价评分（满分100分，权重0.6）
3.2.1确定评标价（以总价为评标标准）
评标价为经调整后的比选申请人比选报价。
说明：
（1）若因税金不一致，则在评标时修正到同一个标准。
（2）评标价仅作为评审时将各比选申请人比选报价调整到同一水平，以便进行比较，中选后合同价仍然为比选申请人比选报价。
3.2.2 报价得分
比选申请人的最低评标价得分为100分。各比选申请人的评标价高于有效最低评标价，每高1%扣0.5分，扣完为止。计算分值时保留小数点后二位。
报价得分＝100-[(评标价－有效最低评标价)/ 有效最低评标价×100]×0.5。
4.  综合评分
满分为100分，其中技术评分权重为0.40；报价权重为0.60。
比选单位综合得分=技术得分×0.4+报价得分×0.6。
5.  综合排序的原则
评审小组根据综合得分情况按得分高低进行推荐排序。并推荐得分前二名的为第一、第二候选人。比选人与其中一名签订合同。
第五章 技术部分
详见技术规范书
10

