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招 聘 公 告

四川川投燃气发电集团有限责任公司（以下简称川投燃电集团）重组设立于2022年5月，注册资本150,000万元，是四川省投资集团有限责任公司的全资子公司。截止2022年底，川投燃电集团合并资产总额46.1亿元，净资产10.06亿元，下设川投（达州）燃气发电有限公司、川投（资阳）燃气发电有限公司、川投（泸州）燃气发电有限公司三家燃气发电公司，四川宏源燃气股份有限公司、自贡市荣县川投燃料有限公司、雅安市名山区川投燃料有限公司三家燃气公司，并参股德阳新场气田（股权比例8.54%）。公司现有燃气居民用户30余万户，燃机装机规模70万千瓦，已核准在建燃机项目444.6万千瓦。
川投燃电集团主营业务为重型燃机发电、天然气热电联产、天然气分布式能源、城镇燃气、天然气输配气、LNG/CNG供应、天然气储气等天然气上下游产业，是集投资、建设、运营为一体的综合能源服务商。根据公司发展需要，现面向社会进行公开招聘，招聘公告如下：
1、 招聘原则
（一）坚持党管人才原则
（二）坚持德才兼备、以素质实绩论人才原则
（三）坚持公开、公正、公平原则
2、 基本条件
（一）政治素质好，勤勉尽责，敢于担当，有强烈的事业心、责任心和使命感。
[bookmark: bookmark25]（二）具有较强的团队意识和大局观念，具有良好的沟通协调能力，具有相关工作经验和较强的分析解决问题能力。
（三）具有岗位所需的专业管理知识、政策理论水平和业务能力，具备较好的文字和语言表达能力。
[bookmark: bookmark26]（四）具备良好的心理素质和正常履职的身体条件。
[bookmark: bookmark27]（五）作风优良、廉洁自律、有良好的群众口碑。
3、 岗位发布
（一）招聘岗位
1.经营管理部（安全环保部）安全管理专责岗（工作地点：成都）
2.党委组织部（人力资源部）组织人事岗（工作地点：成都）
（二）招聘人数：安全管理专责岗1名，组织人事岗1名
（三）资格要求
1.安全管理专责岗
（1）具有国家注册安全工程师执业资格证书。
（2）有3年以上从事火力发电、城镇燃气供应相关岗位工作经验的人员。
（3）年龄在40周岁以下。（1983年9月1日以后出生）
（4）大学本科及以上学历，城市燃气、火力发电等相关理工科专业。
2.组织人事岗
（1）中共党员。
（2）有相关岗位工作经验的人员。
（3）年龄在35周岁以下。（1988年9月1日以后出生）
（4）大学本科及以上学历。
4、 招聘程序
（一）发布公告
（二）报名
1.应聘人员在规定时间内将应聘报名表（附件1）签字扫描版、应聘人员信息一览表（附件2）电子版和身份证、毕业证（包括初始及后续学历）、学位证、外语等级证书、职称证书、技能等级证书、职业资格证书、获奖证书及其他代表个人能力的证书和材料扫描件一并打包发送至邮箱：105909569@qq.com（邮件以姓名+应聘岗位命名）。
2.报名截止时间：2023年10月20日
（三）资格审查
（四）笔试和演讲答辩
竞聘分笔试、演讲及答辩两个环节。笔试采用闭卷形式。
（五）综合研判
根据应聘人员笔试、演讲和答辩的综合成绩择优确定健康体检人员名单。
（6） 健康体检
体检结果按有关规定不合格者取消候选人资格。
（7） 背景调查7

拟录用人选进入背景调查环节。如存在弄虚作假或者不适合岗位要求的情况，取消其录用资格。
（八）录用及聘任
5、 报名联系方式
联系人：何梓辉
电  话：13678253268
招聘专用邮箱：105909569@qq.com

附件：1.应聘登记表
2.应聘人员信息一览表
      3.岗位说明书
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